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COMPQSTONS

Guide Composteur-ice

ACCOMPAGNER ET SENSIBILISER A LA PRATIQUE DE LA PREVENTION ET GESTION
DE PROXIMITE DES BIODECHETS (PG-PROX) SUR LE TERRITOIRE (RS6396)

PROGRAMME

1ERE SESSION
== jour 1

Les bases du compostage (1 jour)

Maitriser les principes techniques et pratiques de la gestion

domestique des déchets de jardin et des déchets de cuisine.

p Visite d'un jardin partage.

P Présentation des attendus de la certification.

== Jour 2

(I} Lutte contre le gaspillage alimentaire (0,5 jour)
Mettre en ceuvre une opération de lutte contre

le gaspillage alimentaire auprés du grand public.

({il Gestion intégrée des espaces verts (0,5 jour)

Observer et mettre en pratique différentes techniques

de gestion au naturel d'un jardin.

P Réalisation de travaux pratiques sur notre espace
pédagogique.

== Jour 3 (seulement pour les agent-es non formé-es
Référent-e de site)

(c{dy¥A Compostage partagé et réglementation (0,5 jour)

Connaitre la méthodologie d'installation, la réglementation
et identifier les acteur-ices du territoire.

b Visite d'un site de compostage partage.

‘ Modules fondamentaux ‘ Modules de spécialisation

2EME SESSION
== Jour 4
Toilettes séches (0,5 jour)

Comprendre les enjeux de l'assainissement écologique
et savoir gérer des toilettes a litiéres.

Lombricompostage (0,5 jour)

Examiner et étudier un lombricomposteur en fonctionnement.
== Jour 5

Compostage en établissement (0,5 jour)

Connaitre les enjeux et la méthodologie.
P Visite d'un site de compostage en établissement.

Transmettre les savoir-composter (0,5 jour)
GC 12/13 YN

Définir les missions du/de la Guide Composteur-ice,
concevoir le cadre et le déroulement d'une action aupres
de différents publics, appréhender les différent-es
acteur-ices du territoire.

== jour5
Transmettre les savoir-composter (0,5 jour)
GC 12/13 JRyNSrps

Evaluation parcours complet (0,5 jour)

Epreuve écrite et accompagnement pour l'obtention
de la certification : préparation du portfolio
et de la présentation orale.

EX ADEME

Egalits
Fraternité

NB : Concernant les visites de site, des modifications peuvent avoir lieu a l'appréciation du/de la formateur-rice et en fonction du lieu de formation.



OBJECTIFS

Vv Connaitre les enjeux du compostage.

Vv Savoir identifier les compétences et le role des
acteur-ices de la collecte et du traitement des déchets.

<

Maitriser les principes fondamentaux du compostage.

<

Connaitre les difféerents modes de compostage
et les conditions de leur mise en place.

<

S'initier aux techniques d’animation et
de communication.

<

Concevoir un projet autour du compostage.

MOYENS PEDAGOGIQUES

La formation allie apports théoriques (en centre de
formation) et apports pratiques (visites de sites et travaux
pratiques).

MODALITES D’EXECUTION ET DE SUIVI

P Analyse des besoins avec le/la stagiaire.
P Suivi de présence.

P Enquéte de satisfaction.

P Attestation de suivi de parcours délivrée en fin
de formation.

MODALITES D’EVALUATION

A chaque fin de module, une évaluation formative est
proposée (étude de cas ou QCM).

L'évaluation de fin de parcours complet est obligatoire
pour obtenir la certification. Elle sera composée d'une
épreuve écrite (30 min QCM/étude de cas), de la
réalisation d'un portfolio et d'un entretien oral en
distanciel devant un jury national indépendant.

Pour plus d’informations sur la  certification
professionnelle, voir le guide du candidat.

FORMATEUR-ICES

Les Maitres et Guides Composteur-ices : Géraldine CHAMUSSY,
Alonso PEREZ, Adele DEVESA, Héléene MAYER et Didier
GAZQUEZ (Acteur de la Terre).

NOMBRE DE PLACES

Entre 6 et 16 personnes.

Formulaire de prée-inscription

£, puBLIC

Les agent-es de collectivité de Montpellier Métropole et
les référent-es de site de compostage partagé bénévoles
de Montpellier Métropole.

Pour les candidat-es a la certification : une lettre de
motivation présentant votre projet professionnel en lien
avec le compostage est demandée.

PSH : pour les personnes ayant besoin d’un
accompagnement spécifique, contactez Géraldine Chamussy :
geraldine@compostons.org.

DUREE
5 jours (35h) pour les personnes déja formé-es Référent-e
de site, répartis en 2 sessions de 2 et 3 jours (7h/j).

5,5 jours (38,5h) pour les agent-es non formé-es Référent-e
de site, répartis en 2 sessions de 2,5 et 3 jours (7h/j).

G vew

Pole REALIS, 710 rue Favre de Saint-Castor 34080 Montpellier.
Déplacements sur sites a proximité, majoritairement a pied
et en transports en commun.

P> Transports:
e Un lien de co-voiturage est transmis aux candidat-es.
» Tramway : ligne @ arrét “Celleneuve”,
ligne (1] arrét “Mosson”.
e Bus:ligne

P> Hébergement : une liste d’hotels (non exhaustive)
a proximité du lieu de formation est accessible ici.

#°95, INDICATEURS EN 2023

Taux de reussite : 87 %
Note de satisfaction : 9,6/10
Nombre de stagiaires : 121


mailto:%20geraldine@compostons.org
https://www.compostons.org/wp-content/uploads/2023/11/Documents-hotels-formation.pdf
https://www.compostons.org/wp-content/uploads/2023/11/Documents-hotels-formation.pdf
https://www.compostons.org/wp-content/uploads/2024/03/Guide-Candidat-RS6396.pdf
https://framaforms.org/formulaire-de-pre-inscription-formation-guide-composteurice-fevriermars-2024-1695824048
https://framaforms.org/formation-certifiante-guide-composteurice-m3m-2025-1737552912

